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Atudoménymetria a kutatok, a tudomanyos intézmé-
nyek és a tudomanyos kiadvanyok, mint folyoiratok
¢és konferenciakétetek stb. teljesitményének mérése és an-
nak modszertana.

A Vezetéstudomany ez évi masodik tematikus sza-
ma a tudomanymetria gazdasagtudomanyi oktatok-
ra-kutatokra valé alkalmazasanak bemutatasat tizi
zaszlajara. A tematikus szam &t tanulmanyt tartalmaz a
gazdasagtudomanyok kiilonbozo teriileteirdl, de kiemelten
a gazdalkodastudomanybol.

Dobos Imre dolgozata a magyar gazdasagtudomanyi
kutatok teljesitménymutatoit vizsgalja a gazdasagtudo-
manyban, tehat a kozgazdasag- és gazdalkodastudomany
teriiletén egyarant. A vizsgalathoz az Elsevier kiadohoz
kapcsolédd Scopus és SciVal adatbazisokbol gyujtott
adatokat hasznal. Az elemzésnek kettds célja volt. Egy-
részt a két adatbazisbol kinyert mutatok kozotti linearis
kapcsolatok feltérképezése, €s ezzel a mutatok szamanak
csokkentése. Masrészt a vizsgalathoz kivalasztott kutatok
kozotti csoportok feltérképezése, vagyis publikacios min-
tazatok bemutatasa. Az eredmények azt mutatjak, hogy a
magyar gazdasagi kutatok elég hasonlo publikacios stra-
tégiat folytatnak. Kiemelked6 publikacioés mutatokat csak
a vizsgalatba bevont kutatok tizede mutat fel.

Sasvari Péter Laszlo, Bakacsi Gyula és Urbanovics
Anna a tarsadalomtudomanyi akadémiai bizottsagok
MTA doktori eljarasainak habitusvizsgalatahoz kialaki-
tott folyoiratlistakat allitjadk a vizsgalat kozéppontjaba.
Ezek a listak a tudomanyteriilet hazai oktatoi-kutatoi tel-
jesitményértékelésében meghatarozo szerepet toltenek be.
A nemzetkozi felsdoktatasi piac felé nyitni szandékozo
intézmények hazai és nemzetkdzi rangsorokban elfoglalt
helyét ugyanakkor a nemzetkézi indexalt adatbazisok,
mint a Scopus és a Web of Science folyoiratlistai alapjan
mért kumulalt publikacios teljesitményekre alapozva sza-
mitjak. A tanulmanyban a szerzék az MTMT2 adatbazisa
alapjan azt tarjak fel, hogy mekkora kiilonbségek adodnak
az egyéni publikacids és idézettségi teljesitmények meg-
itélésében e kétféle lista alapjan valod értékelésében. Az
eltérés bemutatasan tul a cikk elemzi a kiillonbségek va-
16szintsithetd kovetelményeit — mind egyéni, mind intéz-
ményi szinten. Végiil lehetséges megoldasi alternativakat
is megfogalmaz a kialakult helyzet feloldasara.

Krajcsak Zoltan és Szabd Istvan tanulmanyukban a
publikacios kivalosag tudomanyos kozdsségben folyo
értelmezési vitdjaban a gazdalkodastudomanyok vo-
natkozasaban allast foglalnak a nemzetkdzi, mindsitett
folyoiratcikkek kiemelt szerepe mellett. A szakteriilet
fejlodéséhez, a nemzetkozi kutatasokban valo sikeres koz-
remiikddéshez, eredményeink lathatosaganak ndveléséhez
nélkiilozhetetlen a nemzetkozi folyoiratcikk-publikaciok
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Osztonzése. Ezen tilmenden szakpolitikai igény, hogy
elsésorban azok kapjanak finanszirozast, akik varhatéan
elomozditjak a tudomanyt vilagszinten is. Az 9sztonzés
soran figyelembe kell venni, hogy a teljesitményértékelési
rendszerek sajatossagai dnmagukban is mintaul szolgal-
nak az egyéni publikacios stratégiak kialakitasa soran.
Amig a habilitacios, egyetemi tanari, MTA doktori cimek
megszerzésének feltételeként eldirt, nemzetkozi folyoirat-
cikkekre vonatkozo elvarasok inkabb csak jelképesen ir-
jak el6 ezek teljesitését, addig egyre nagyobb a veszélye
annak, hogy a hazai kutatok teljesitménye mindinkabb
elmarad a kozép-europai atlagtol. A dolgozatban a szer-
z6k bemutatjak ennek egyik lehetséges 6sztonzdjének, a
tudomanymetria.com projektnek a szerepét a tudomany-
teriileti jellegzetességeket ¢s a kutatoi életkort is figyelem-
be vevo publikacios kivalosag értékelésében és ismertetik
a kozeljovében torténd, a szakteriiletet érintd fontosabb
valtozasait is.

Mihaly Nikolett, Vinogradov Szergej ¢s Suhajda Csilla
Judit munkajukban az MTMT adataira épiilé empirikus
kutatast mutatnak be, amely a hazai gazdasagtudomanyi
képzések oktatdi publikacios és idézettségi teljesitményé-
nek mérésére hasznalhatdo mutatok kozotti 6sszefiiggések
feltarasara iranyult. Vizsgalataikat 17 magyar fels6okta-
tasi intézmény docens munkakorben foglalkoztatott 681
oktatdjanak fobb tudomanymetriai adataira alapoztak. A
tudomanyos publikacios teljesitmény mérésére hasznalha-
to mutatok kozott az MTA IX. Osztalya altal A, illetve B
kategoriakba sorolt hazai kiadast, valamint a Ql, illetve
Q2 besorolasu folydiratokban megjelent cikkek szamat,
valamint a Hirsch-index értékét vizsgaltak. A vizsgalat
eredményei jelentés publikacids teljesitmény-szinvonal-
beli eltérést mutatnak az intézmények kozott. A vizsgalt
intézmények esetében, a magas besorolasu cikkek sza-
maval mért publikacios teljesitmény és a Hirsch-index
értéke kozott linedris kapcesolat allapithatdo meg. Az egy
oktatora juto hallgatok szama és a tudomanymetriai muta-
tok kozotti sszefiiggések vizsgalata ellenben nem hozott
egyértelmil kapcsolatot. Igazolast nyert ugyanis, hogy mig
a tudomanyos visszhangot méré Hirsch-index értéke je-
lent6sen alacsonyabb az egy oktatora vetitve legnagyobb
hallgatoi létszammal rendelkezé intézmények esetében,
addig a magas besorolasu folyoiratokban megjelent cikkek
szama hallgatoi 1étszam alapjan képezhetd kozépso cso-
portban magasabb a masik két széls6 csoporthoz képest.
Eredményiik ramutat arra, hogy az MTA IX. Osztalya
altal A, illetve B kategoriasként elismert folyoiratot gon-
dozo fels6oktatasi intézmények docensei magasabb tudo-
manyos publikacios teljesitménnyel rendelkeznek a magas
besorolast hazai folyodirattal nem rendelkezé intézmények
oktatoihoz képest.



Wimmer Agnes, Takacsné Gyorgy Katalin, Ko-
loszar Laszlo és Mitev Ariel dolgozatukban az Orsza-
gos Tudomanyos Diakkori Konferenciak (OTDK) ada-
tait dolgoztak fel. Az OTDK-kon tobb ezer hallgato
vesz részt 16, tudomanyteriiletenként szervezett
szekcioban, tartalmilag és modszertanilag igen sokszini
palyamunkak bemutatasaval. A kétévente megrendezett
esemény versenyjelleggel is bir, szakmai tagozatonként
csak egyetlen dolgozat érhet el els6 helyezést, igy jelentds
felelosség harul az értékelési folyamat résztvevdire. A
TDK egyben a felsdoktatasi tehetséggondozas kiemelt,
hét évtizedes hagyomanyokkal rendelkezé féruma, ahol
fiatal kutatok probaljak ki magukat: tobbségiik szamara az
OTDK az els6 alkalom, amikor kiils szakmai visszajel-
zést kaphatnak munkajukra, ennek milyensége befolyas-
sal lehet palyajukra, a kutatashoz valo viszonyukra. Az
elemzésben az értékelés szerepét és kihivasait vizsgaljak
a szerzOk az OTDK jelenleg legnagyobb, Kozgazdasag-
tudomanyi Szekcidjanak tapasztalatai alapjan, az iras-
beli biralatokra fokuszalva. Kiemelik a biralati folyamat
jellemz6it mas felsdoktatasi, illetve kutatasi/publikacios
értékelési helyzetekhez képest, megfogalmazzak az érté-
keléssel kapcsolatos elvarasokat, ramutatunk a fébb kihi-
vasokra ¢és a folyamat fejlesztésének iranyaira. A tanul-
sagok a tehetséggondozason tilmutatéan a tudomanyos,
oktatoi-kutatoi palyan eléforduldé mas értékelési szituaci-
ok jobbitasat is segithetik.

A tematikus szam cikkei alapjan megfogalmazhato egy
olyan dsszefoglalo kovetkeztetés, hogy a tudomanyos tel-
jesitmények mérésén alapulé nagy adatbazisokon ponto-
sabb és finomabb elemzések végezheték a megbizhatobb,
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a kitlizott célok elérését jobban szolgald teljesitményér-
tékelés érdekében, egyben ezek lehetdséget teremtenck a
tudatosabb publikacios stratégidk megfogalmazasara is —
mind egyéni, mind intézményi szinten.

A kovetkeztetések innen tobbfelé agaznak:

—a tudomanypolitika szintjén fontos lenne az egysé-
ges és kovetkezetes — a tudomanymetriai mutatokkal
jo mérhetd és dokumentalhatdo — intézményi okta-
toi-kutatoi €s teljesitményelvarasok megfogalmaza-
sa ¢és az ezek dokumentalasara alkalmas nyilvanos
¢és kozhiteles platformok fejlesztése. Az intézményi
finanszirozas szempontjabol lényeges palyazatok
elvarasai képezzenek koherens egységet az intéz-
ményfejlesztési palyak kritériumaival.

—az intézményi szint a maga stratégiaja tiikrében tudato-
san alakitsa sajat tudomanyos és publikacios politikajat,
ez képezddjon le az egyéni teljesitménymérési €s -érté-
kelési rendszerekben visszatiikroz6dd elvarasokra. Az
ez alapjan mért teljesitmény képezze az alapjat a kar-
riermenedzsment-rendszereknek, ez alapjan fogalma-
z6djanak meg a karrierpalyak és az ezeket tamogato
rendszerek. Az intézményi eréforras-eloszto €s dszton-
76 rendszerek kovetkezetesen tamogassak ezeket!

— azegyéni szinten a tudatos publikacios stratégia és az
ehhez nélkiilozhetetlen habitus kialakitasa alapozza
meg a karrierpalyakon valo elérehaladast.

—a tudomanyos ¢és kutatd palyakra torténd toborzas-
ban és kivalasztasban is (TDK, didktudomanyossag,
Doktori Iskolak Ph.D. programjai) jelenjen meg ez az
értékelési szemléletmod és kezdddjon meg e habitus
kialakitasa.
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