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Egyszeriisitési lebetoségek
a visegrddi orszdgok
személyijovedelemado-
rendszereiben

OsszeFosLaLo: Az adérendszer 6s az Ujraelosztés hatését befolydsold szamos tényez6 miatt nincs egyetlen helyes vélasz arra
a kérdésre, hogy a gazdasagpolitikai eszkzok mely Gsszetételét sziikséges alkalmazni egy kivant Ujraelosztasi hatas elérésé-
hez. A dolgozat dltalanos célja a jovedelemado-rendszerek szdmszerdsithetd paraméterei kapcsan annak vizsgdlata, hogy a
méltanyossag és igazsdgossag szempontjainak szem el6tt tartdsa nem gyakorol-g tulzottan negativ hatast az adorendszerek
egyszer(iségére. A tanulmany néhany kelet-kozép-eurdpai orszag személyijovedelemado-rendszerének dsszetételére vonatkozo
egyszer(sitési lehetGségeket vizsgdlja, a rendszer adéterhelési gorbéi lehetGség szerinti vltozatlansaga mellett. Enhez elméleti,
egyszer(sitett adomodellt dllit fel, amelynek paramétereit szamitogépes program segit meghatdrozni gy, hogy a valos ado-
rendszer gérbéihez leginkabb illeszkedd adoterhelési fliggvényt kapjunk. Az elemzés alapjan megdllapithatjuk, hogy az elméleti
rendszer — bizonyos esetekben megszoritdsokkal — j0 kozelitést ad a vizsgalt orszdgok adoterhelési gorbéire. A vdlasztott
rendkiviil egyszerd modell azonban olyan vals rendszert tud jol kozeliteni, melynek adoterhelési gorbéiben nem mutatkoznak
nagyobb toréspontok, illetve nem alkalmaznak a rendszert alapjaiban mddositd adoztatasi modszert (példdul a hdzastarsak
jovedelmének Gsszevonasaval torténg addztatast, vagyis splitfingel). A gyakorlati példdk segitenek annak megértésében, hogy
egy adott orszdg bonyolultan felépitett személyijovedelemada-rendszere nem feltétlenil az egyetlen lehetséges megoldas az
adott adoterhelési gorbe eléréséhez, az adoterhelési fliggvény jo kozelitéssel esetleg egyszeribb alapelemekbdl felépitve is
reprodukdlhato.
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A jovedelmek djraelosztdsihoz tobb eszkoz 4l
az dllam rendelkezésére: erre az dllamhdzcarcdsi
kiaddsok rendszere is lehetdséget nyujt, de egy
midsik nagyon fontos pillére az adérendszer.
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JOVEDELEM-UJRAELOSZTAS
MINT ALLAMHAZTARTASI POLITIKA

Az Gjraelosztdst az adérendszer Gnmaga is sok-
féleképpen befolydsolhatja, akdr az adénemek
regresszivitdsa, linearitdsa vagy progresszivitdsa
eredményeképpen. A jévedelemadd-rendsze-
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rek sokszor progresszivek, de az adékedvezmé-
nyek mér jelentésen mddositjidk a progresz-
szivitds fokdt. Az adékdnnyitések maguk is
lehetnek tételesek, de bizonyos tényez8ktél
figgden valtozé mértékiek is, és az is befolyd-
solhatja az addrendszer hatdsait, hogy példd-
ul az adéra vonatkozé engedményeket az add
meghatdrozdsdnak mely fiziséban és a jovede-
lem mekkora hdnyaddra kell érvényesiteni.

Az adéztatds alapelvei minden bizonnyal
Adam Smith (1940), Stiglitz (2000), valamint
Musgrave és Musgrave (1984) tolldbdl a legis-
mertebbek. Az alapelveken kiviil az adézta-
tds kapcsdn a szakirodalom fontos vitatémadja
az addrendszer méltdnyossiga és hatékonysd-
ga kozote feszild ellentée is, melynek egyik leg-
inkdbb nyilvdnvalé teriilete az adékulcsok szd-
mdnak, mértékének megvilaszedsa.

AZ EGYSZERU, OPTIMALIS
ADORENDSZER

Az adérendszer és az egész Gjraclosztds hatd-
sit meghatdroz6 szubjektiv és objektiv ténye-
z8k Bsszessége miatt nincs egyértelm és egyet-
len, tokéletesen helyes vdlasz arra a kérdésre,
hogy az egyes gazdasdgokban a gazdasdgpoliti-
kai eszkozok mely dsszetételét alkalmazzdk a ki-
véant Gjraelosztdsi hatds eléréséhez. Mindamel-
lett a valasztds egyik fontos teriilete egyértelmdi:
méltdnyossdg kontra hatékonysdg és egyszer(i-
ség. A tanulmdny ezen problémakér vizsgdlatd-
hoz kivén hozzdjérulni elemzésével.

Néhdny f8bb elvet azért meg lehet hatd-
rozni egy elméleti, egyszerti, optimdlis és ha-
tékony adérendszer eléréséhez. Parragh és Pa-
lotai (2018) szerint egy hatékony adérendszer
Ugy képes el8teremteni a koltségvetési bevéte-
leket, hogy az a lehetd legkisebb torzitdst okoz-
za a gazdasdgi eréforrdsok elosztdsdban, vala-
mint lehet8ség szerint a gazdasdgi novekedést
is elésegitse. Banfi (2011) szerint, ha az adé-
rendszer egyszer(, akkor nincsenek benne sem
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adé- sem addalap-kedvezmények, és nincs sd-
vos addzds sem, amelyet az adékedvezmény
egyik fajtdjdnak tart. Mdsok szerint viszont a
méltdnyosnak tekintett progresszivitds bizo-
nyos formdja elérhetd egy konstans adékules
és jelentds addkedvezmények kombindldsdval
is (linedris ad6ztatds). Giday (2017) arra hivja
fel a figyelmet, hogy a progresszivitds nem egy-
formdn hatékony minden adénemnél: vélemé-
nye szerint az 4ltaldnos forgalmi adé tekintce-
tében a tobbkulcsti rendszer a hatékonyabb,
a személyi jovedelemaddndl egy egykulcsos
rendszer is megfelelen el tudja ldtni az adéz-
tatasi feladatot.

Hidba konnyitené meg azonban az ellen-
Srzést egy tokéletesen egyszeri adérendszer
bevezetése, és Osztondzne egyben jogkdve-
t8 magatartdsra, nyitott nemzetkozi gazdasi-
gi kdrnyezetben egy ilyen rendszer alkalmazdsa
nem lehetséges. Mdsrészt, az adérendszer fon-
tos szabdlyozdsi teriilete a kormdnyzatoknak,
mert ez a jovedelmek Ujraclosztdsdnak kézen-
fekv terepe. Kiirthy (2010) szerint egy kiter-
jedt rejtett gazdasdggal, jovedelemeltitkolds-
sal, adécsaldssal terhelt tdrsadalom is gdtolja az
adérendszer egyik pillanatrél a mésikra toreé-
nd drasztikus egyszerisitését.

Az adérendszer progresszivitdsinak novelé-
se bizonyos nézetek szerint fokozhatja a mél-
tdnyossdgot, ugyanakkor a jovedelem forrdsd-
ul szolgdlé tevékenységekre visszatartd hatdssal
van. Az, hogy mit is tartanak a legmegfelel8bb
adé6rdtdnak, természetesen a méltdnyossdgrol
és az ad6k munkavisszatartd képességérdl al-
kotott vélekedéstdl is fiigg (Heady, 1993).

Mi formdlja az ad4- és transzferrendszer
optimdlis progresszivitdsinak fokde? — teszi
fel a kérdést Heathcote, Storesletten és Violante
(2017). Egyrészrél egy progressziv adérendszer
ellenstlyozhatja az adézok alapfeltételeiben
fenndllé egyenldtlenségeketr és helyettesithe-
ti a tdrsadalomban az egyének jovedelmi koc-
kézatmegosztdsdnak hidnyossdgait. Mdsrészrdl
a progresszivitds csokkenti a munkavéllalds és



a jovébeli készségekbe torténd befektetés bsz-
tonzését, és salyosbitja az értékes dllami ki-
addsok externdlidit. Heathcote, Storesletten és
Violante (2017) egy olyan egyenstlyi modellt
dolgoztak ki, amely ezeket a kompromisszu-
mokat kutatja. Szerintiik a készségekbe torté-
nd befektetés, a rugalmas munkaerd-kindlat és
az értékes kormdnyzati beszerzésekhez kapcso-
16d6 externdlidk hasonlé szerepet jdtszanak az
optimdlis (vagy vdgyott) progresszivitds korld-
tozdsaban.

Szdmos szerzd vizsgdlta a jovedelemadd-
z4s optimdlis paramétereit, ezek koziil kiemel-
het8 Mirrlees (1971), aki szerint az optimi-
lis adétdbla kozel van a linedrishoz. Mankiw
és szerzétdrsai (2009), hasonlé eredményre ju-
tottak. Ezzel ellentétben tobben ugy taldledk,
hogy a margindlis adékulcsoknak ,,U-alaki-
nak” kell lenniiik: alacsony és magas jovede-
lemnél magasabb adékulesokat kell alkalmaz-
ni, mint a jévedelemeloszlds kozepén (példdul
Diamond, 1998; Saez, 2001). Heathcote és
Tsujiyama (2019) pedig gy ldcea, az optimé-
lis adétdbla fiigg attdl, mekkora a nyomds az
dllami bevételek névelésére: ahogyan a pénz-
tigyi nyomds novekszik, agy véltozik az opti-
milis adétdbla addékulcsainak képe ,laposrél”
U-alakdra.

A jovedelmek optimdlis
egy killondsen érdekes modelljéc Heathcote,
Storesletten és Violante (2019) dolgozta ki.
A modellben a jovedelmek optimilis adézta-

adéztatiasanak

tdsdt és az addzdsi progresszivitds méreékét az
életkor fiiggvényében vizsgiltdk. Az ddapo-
16-4tfedd generdciés modell magdban foglal-
ja a készségek megszerzésébe torténd befekre-
tést, a rugalmas munkaerd-kindlatot, a munka
és a készségek elsajdtitdsa koltségei miatti dldo-
zat sokféleségét, a bérkockdzat és az életciklus
termelékenységi profiljdt is. Ugy taldledk, hogy
a jovedelemad4zds progresszivitdsinak U-ala-
kanak, az dtlagos margindlis adékulcsnak no-
vekvOnek és konkdvnak kell lennie az életkor
fuggvényében.
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Azt is megérthetjitkk azonban, hogy minél
inkdbb torekednek az adérendszerben a mél-
tinyossg és a hatékonysdg szempontjai egyiit-
tes érvényesitésére, az anndl bonyolultabb lesz:
egy tobb kritériumot is figyelembe vevd, prog-
ressziv adérendszer a mellékhatdsai kompenza-
l4sdra kialakitott szabdlyok miatt valik tdlsdgo-
san Osszetetté (Balogh 2013).

AZ ADORENDSZEREK EGYSZERUSITES|
LEHETOSEGE!

Az adérendszerek egyszer(isitése kapcsdn az ad-
miniszerativ tethek kézelmiltban megfigyel-
hetd csokkentése mellett tovdbbra sem szabad
elfelejteni, hogy az optimdlis ad6zds felé koze-
lithetiink az adéméreékek, addkulcsok egysze-
rlsitésével is. S6t, az adé kiszdmitdsi médjdnak
egyszerlisitése maga is el8idézheti az admi-
nisztrativ terhek csokkentését.

Bérmennyire egyszert éllitds is, fontosnak
kell tartanunk, hogy egy adérendszer megité-
lésénél (mennyire méltdnyos és mennyire ha-
tékony, egyszeri) nem csak az alkalmazott
adé6ztatdsi eszkozok, hanem az eszkézok para-
métereinek bedllitdsa is meghatdrozé elem. Egy
célzott hatds (példdul alacsonyabb jovedelmii-
ek, bérbél él6k stb. kedvezményezése) eléré-
séhez nem elegendd egy meghatdrozott, dlta-
lanossdgban e célt szolgdlé adéztatdsi eszkoz
kivalasztdsa, paramétereinek bedllitdsa azért bir
alapvetd fontossdggal, mert a paraméterek ma-
tematikai osszefiiggései is er8sen befolydsoljdk
az adéterhelési gorbe alakjdr. A kilonféle el-
méleti megkozelitések 4ltal preferdle adézeatdsi
elemek kapcsdn pedig felmeriilhet azok mate-
matikai szempontbél t6rténd helyettesithetdsé-
ge. [gy tehdt els8 hipotézisiink szerint egy adott
adéterhelési gorbe akdr twobbféle addzratdsi
alapelem felhaszndldsdval is meghatdrozhato.

A legegyszerlibb mddszer, amely alapjdn a
hipotézist igazolhatjuk, egy egyszerti, egykul-
csos, adémentes sivot is alkalmazé rendszer-
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bél indul ki. Az adémentes sdv addztatdsi ha-
tdsa bizonyos esetekben akdr ad6jévdirds 4lal
is meghatdrozhat6 agy, hogy az adé6terhelé-
si gérbe nem vagy alig valtozik, igy akdr he-
lyettesitheti is egymdst a kétféle alapelem. Az
addjévairds és az adémentes sdv alkalmazha-
tosdgi jellemzdi kozotti, alapvetdnek gondolt
kiilonbségek ugyanis csak bizonyos feltételek
fenndlldsa esetén igazak.' Az addterhet az ad6-
mentes sdvot alkalmazé jovedelemadé-rend-
szer addterheléséhez igazitva az addj6vdirds pa-
ramétereit meg tudjuk hatdrozni oly médon,
hogy az tokéletesen vagy majdnem pontosan
ugyanazt az ad6terhet eredményezze az adbala-
nyokndl, mint az adémentes sdvot alkalmazd
rendszer. Arra is fel kell hivni a figyelmet en-
nek kapesdn, hogy egy teljesen egyszer(, egy-
kulcsosnak mondott jovedelemad6-rendszer
nem feltétleniil jelenti azt, hogy abban val4-
ban egyetlen addkulcs érvényesiil, és nincse-
nek progressziv elemei.?

A személyijovedelemadé-rendszerek bizo-
nyos elemeit a méltdnyossdg minél precizebb
megvaldsitdsa érdekében vezetik be, de azok
bonyolultt teszik magdt az adérendszert. Le-
hetséges, hogy ezek az elemek elérik ugyan a
kiviant hatdst, de a rendszer tulzott &sszetett-
sége miatt mégsem alkalmazhatdk, vagy az al-
kalmazds nehézségei, a kijétszds lehetdségei
miatt esetleg még a kivdnt hatds tokéletes el-
érése is megkérddjelezhetd. Mdsodik hipotézi-
stink szerint van olyan konkrét, a gyakorlatban
alkalmazott  személyijovedelemadé-rendszer,
amelynek kapcsdn az addterhelésre vonatkoz6-
an elvdrt hatds egyszer(ibb eszkozokkel is meg-
valdsithatd vagy j6 eredménnyel kozelithetd.

A tanulmdny tovabbi része e gondolatok
mentén a személyijévedelemadé-rendszer pa-
ramétereinek, azaz bizonyos adérendszerek
addkulcsai, kedvezményei, felépitési rend-
szerének meghatdrozote keretek kozotr toreé-
né egyszerlisitési lehetdségeit vizsgilja. Ennek
kapcsdn azonban 1ij szempontokat vesz ala-
pul: nem a bevétel oldaldrdl (annak valtozat-
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lansdgdt célnak tekintve), hanem az adéala-
nyok adéterhelése szemszogéb6l vizsgilja meg
az egyszer(sités lehet8ségér.

Természetesen felmeriil a gondolat, hogy
az elemzésnek ki kellene térnie ezen szem-
pontok szerint a hazai rendszer elemzésé-
re, az egyszer(sitési lehetdségek vizsgilatira
is. Fontos kijelenteni, hogy a dolgozat cél-
ja nem az, hogy egy 4j hazai személyijovede-
lemadé-rendszer kidolgozdsdhoz adjon elmé-
leti segédletet, hanem az egyszer(i adérendszer
létjogosultsdgdnak Gj médszerrel torténd ald-
tdmasztdsit célozza a bonyolult, a méltdnyos-
sdg minden aspektusdt figyelembe vevd adé-
rendszerrel szemben felmutatott tényezdkkel.
Tekintettel arra, hogy a hazai rendszerben a

addékulcsok,

-sdvok és -mértékek tekintetében alapvetSen

személyijovedelem-adézdst  az

egyszerlien hatdroztdk meg, igy a kovetkez8k-
ben vdzolt médszer alapjin tovdbbi egyszer(i-
sitési lehet8séget nem ldtunk. A dolgozat to-
vébbi részében a tobbi visegrddi orszdgnak a
hazainl alapvetden bonyolultabb személyijo-
vedelemadé-rendszerée vizsgdljuk. A magyar
rendszer alakuldsdnak az ismertetett szempon-
tok szerinti elemzését érdemes lehet nagyobb
id8tdvban vizsgdlni, melynek sordn a kordbbi
rendszerek — esetleg elszalasztott — egyszer(si-
tési lehetSségei egy mésik tanulmdny kereté-
ben megvizsgalhatok.

A jelen dolgozat szerinti elemzés segithet —
ahogyan azt példdul Balogh (2013) is vizsgalta
— az adérendszer igazsdgossiga (méltdnyossd-
ga) és hatékonysdga kozotti bonyolult viszony-
rendszer megértésében, illetve az ezzel kapcso-
latos értékvélasztdsban.

Misrészt a dontéshozdknak sokszor célja
egy-egy tervezett, ad6terhelést is érinté don-
tésnél, hogy egy-egy adézdi csoport adéterhe-
lése a rendszerben torténd valamilyen valtoz-
tatds ellenére is lehetleg valtozatlan legyen.
Az Gjonnan feldllitott szdmitdsi rendszer se-
gitséget nytjthat ahhoz, hogy egy el6re meg-

hatdrozott addterhelési gorbéhez a szemé-



lyijovedelemadé-rendszert  paraméterezziik.
A jovedelemadd-rendszer addkulcsainak szi-
mit, az esetleges kedvezmények, jévéirdsok ti-
pusdt szabadon, el6re meghatdrozva a szerzd
dleal kidolgozott szdmitégépes program képes
arra, hogy kiszdmolja az ezekhez kapcsol6dd,
egy adott adé6terhelési gorbéhez legjobban il-

leszkedd addérendszerbeli paramétereket.

AKUTATAS MODSZERE,
A FELHASZNALT ADATOK KORE

Annak érdekében, hogy megillapithaté le-
gyen, vajon a vizsgdlt orszdgok jovedelem-
add-rendszerének adéterhelése mds adéztatd-
si elemekkel, esetleg egyszeribb mddszerekkel
is kozelithetd-e valamilyen médon, vagy elér-
hetd-e ugyanaz az adéztatdsi hatds, sziikséges
meghatdrozni egy olyan elméleti adérendszer
alapvetd elemeit, amely az egyszer(i adérend-
szer kritériumait jellemzden teljesiti, vagyis fel
kell allitani egy sajdt, egyszeri adémodelle (a
modell eldre megvélasztott elemeit a késSbbi-
ekben ismertetjiik).

Arra vagyunk kivincsiak, az elméleti adé-
modellt lehet-e Ggy paraméterezni, hogy a
vizsgalt orszdgok addterhelési gorbéit az elvar-
taknak megfelel8en kozelitse. Ha igen, vagy
esetleg részben sikeriilne a megoldds, az felve-
ti a kérdést, sziikséges-e mindendron — esetleg
a minél méltdnyosabb jovedelemadé-rendszer
elérése érdekében — bonyolult adérendszere-
ket fenntartani. Vannak-e, és ha igen, melyek
azok az elemek, amelyeket — legaldbbis kizdrd-
lag az addterhelési gorbe alakjdra gyakorolt ha-
tasat tekintve — nem érdemes fenntartani, mert
az adérendszer nélkiiliik is ugyanolyan adéter-
helést tud biztositani.

A valdés addrendszerhez kozelitett elméle-
ti adémodell paraméterei a MATLAB nevt,
numerikus szdmitdsok elvégzésére kifejlesztett,
specidlis programrendszerben a szerzd altal irt
program?® segitségével szdmithatdk ki annak ér-
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dekében, hogy a lehetd legpontosabban a val6s
adatokhoz illeszkedd adé6terhelési gorbée kap-
junk. Az elméleti modell egy egysdvos (egykul-
csos), tételes addjévdirdst tartalmazd szemé-
lyijovedelemadd-rendszer, tehdt egy dltaldnos
értelemben vett flat-rate tax rendszer, amely-
ben tételes, gyermekek és hdzastdrsak utdn
jaré addkedvezmény is érvényesithetd, illetve
a gyermekek utdn jdré adékedvezmény tekin-
tetében lehetdséget ad a negativ ad6 igénybe-
vételére is.

Az elméleti adémodellnek a program 4ltal
meghatdrozandé paraméterei a kovetkezdk:

¢ az adékulcs (szdzalék),

*a tételes adjovdirds (forint),

*a gyermekek utdn jiré addkedvezmény

(forint) és
*a hdzastdrs utdn jaré adékedvezmény (fo-
rint)
méreéke.

A program a paramétereket az fimincon nevii
beépitett optimalizicids algoritmus segitségé-
vel, a korldtozott nemlinedris optimalizicié
(nemlinedris programozds) modszerével ke-
resi a programban meghatdrozott rezidudlis
négyzetdsszeg (a keresett paraméterek alapjin
az adott orszdg valds jovedelemszintjeire vo-
natkozdan szdmitott elméleti addterhelés és az
OECD-adatokban szereplé valés ad6teher ko-
zotti kiilonbségek négyzetdsszege) minimuma
alapjdn.

Az 8sszehasonlitds alapjdul szolgdlé adatok
az OECD internetes adéztatdsra vonatkozd
adatbdzisdbdl* szdrmaznak, amelyben kiilon-
b6z8 orszdgokra és csalddtipusokra vonatkoz-
tatva szerepelnek az dtlagkereset szdzalékdban
meghatdrozott brutté bérek alapjdn szdmitot,
a kdzponti személyi jovedelemadé mértékére
vonatkozd adatsorok. A csalddtipust tekintve
az OECD-adatbézisban csak a

* gyermekeelen egyediilllok,

* kétgyermekes egyediildllok,

* gyermektelen, egykeresds hdzaspdrok,

* kétgyermekes, egykeresés hdzasparok
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addztatdsdra vonatkozéan szerepelnek ada-
tok, ezért az elemzés nem villalkozhat részle-
tes, hdztartdstipusonkénti vizsgalatra. Ennek
okdn az emlitett négy kivalasztote csalddtipus-
ra vonatkozé adatokkal mutatjuk be a jovede-
lemadé-rendszerek esetleges egyszer(sitési le-
hetéségeit. Az elemzéshez a 2018. év adatait
vettitk alapul. Az OECD adéztatési adatai az
dtlagbér 50-250 szdzalékdnak megfeleld jove-
delemszintekre vonatkoznak, igy e jovedelem-
hatdrok alkotjdk elemzésiink jovedelemkorld-
tait is.

Tekintettel arra, hogy a négy csalddtipus
egyazon addrendszer alapjén adézik (csak a
gyermekek utdn jard, illetve a hdzastdrsi add-
kedvezmény igénybevehetdsége jelent kiilonb-
séget kozottik elméleti adérendszeriinkben),
a program a négy csalddtipus dsszesitett hiba-
fuggvénye alapjdn keresi meg az optimélis adé-
paramétereket.

A program a keresett paraméterek tbb-
féle kezdbértékével is lefuttatdsra keriilt an-
nak érdekében, hogy a fiiggvény minimuma-
nak keresése sordn a program ne ,ragadjon
be” egy lokdlis optimumhelyzetbe, igy lehetd-
ség szerint a globélis optimumot taldlja meg.
A fuggvényillesztés folyamatdt az 1. dbra mu-
tatja be.

Az elvégzett modellszdmitdsok sordn egy-
szerlisitésekkel, megszoritdsokkal kellett él-
niink, amelyeket egyrészt a rendelkezésre 4ll6
adatok sziikdssége, mésrészt a modellezés gya-
korlati kivitelezhet8sége miatt volt sziikséges
alkalmazni.

A héztartdstipusokra, illetve a jovedelem-
szintekre vonatkozé megszoritdsokat mdr is-
mertettitk. A szdmitdsokkal kapcsolatban
fontos megjegyezni azt is, hogy az elemzés
alapjdul szolgdlé valés adérendszerek is egy-
szer(isitettek: olyan adéztatdsi paramétereket
(példdul kedvezmények) alkalmaznak, ame-
lyek a lehetd legdltaldnosabbak, legkevésbé
specidlisak és az adézok legnagyobb részére
alkalmazhat6k. Az elemzéshez alapvetden te-
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h4t csak a hivatalos adétdbla (az adékulcsok),
néhdny, jellemzden a munkaviéllaldshoz kap-
csolédd adbkonnyités, illetve a csalddok, hi-
zaspdrok tdmogatdsa kapcsdn igénybe vehetd
adédalap-, illetve adékedvezmények vehetdk fi-
gyelembe. Ezekkel az egyszertsitésekkel azon-
ban maga az OECD-adatbdzis is él: az OECD
altal kozolt, a valds rendszerre vonatkozé adé-
terhelési adatok is ezek alapjin az 1. tdblizar
elemeibdl épiilnek fel, az adatok rendelkezé-
sinkre 4116, csalddtipusok szerinti részletezése
is ezen kedvezmények modellben térténd al-
kalmazdsar segitik elé.

Azonban a valdés jévedelemadd-rendsze-
rek vizsgélata sordn mégiscsak figyelembe vet-
tiink két olyan kedvezményt is — tekintettel
arra, hogy az OECD adatbdzisa is hivatko-
zik rdjuk —, amelyekre nézve az igénybe vevd
addzdk csoportjdra vonatkozéan az OECD-
adatbdzisban nem szerepel kiilon adatsor (csa-
lidmodell). fgy azonban — az OECD adatso-
rdhoz hasonléan — kénytelenek vagyunk azt
feltételezni, hogy minden gyermekes adézé
gyermeke 6vodds (ennek késébb még lesz je-
lentésége), és minden keresd adézénak egy
munkahelye van.’

A modelldllitds sordn feltételezziik tovab-
b4, hogy a szocidlis és egészségiigyi jarulékok
mindenki szimdra kételez6ek, és csak a mun-
kabérbél szdrmazé jovedelmeket vessziik figye-
lembe.

Abban az esetben, amennyiben t6bb héztar-
tdstipusra vonatkozé adatsor llna rendelkezé-
siinkre, lehetne egy olyan komplex elemzést
végezni, amely a jovedelemadd-rendszerek vél-
toztatdsdt, esetleges egyszer(sitését szélesebb
korre is ki tudnd terjeszteni, hatdsait figyelem-
be tudnd venni. Az adathidny szdmitdsaink le-
hetdségeit szlikiti, az elemzésnek azonban,
ahogyan azt az aldbbiakban ldthatjuk, még igy
is van mozgdstere. A tanulmdnyban az dcldtha-
tosdgra és arra toreksziink, hogy az adéztatdsi
rendszer kiragadott példdi alapjan mutassunk
be egyszertisitési lehetdségeket.
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AZ ELMELETI MODELL ALAPJAN TORTENO FUGGVENYILLESZTES MODSZERE

Az ad6 meghatarozasanak
csalddtipusonkénti szabdalyai
az elméleti adérendszerben

Az adott orszag vizsgalat ald vont
jovedelemszintjei

o+

Az adott orszag adéterhelésére vo-
natkozd adatok csaladtipusonként

Forrds: sajat szerkesztés

MATLAB PROGRAM

Elméleti rendszer szerinti adoterhelés
valasztott paraméterekkel, az adott
orszag jovedelemszintjein, csaladti-

pusonként

v A

Az elméleti és a valds adoterhelés
koz6tti csaladtipusonkénti eltérés
(rezidudlis négyzetdsszegek)

Az dsszesitett rezidualis négyzetdsz-
Szeg minimuma

\/

Az elméleti rendszer paraméterei
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1. tdbldzat

A VIZSGALT ORSZAGOK SZEMELYIJOVEI]ELEMADO RENDSZEREINEK FOBB JELLEMZOI
2018-BAN, AZ ELMELETI MODELL PARAMETEREIVEL OSSZEHASONLITVA®

Csehorszag

Elméleti
modell

megallapitisara

Szocidlis és

kedvezménye

Addkulcsok szama

kedvezmény

kedvezmény

Gyermekek utdn jdrd
kedvezmény

egészségbiztositasi jarulék

Specidlis modszer az ad6alap - Szuperbrutto

Munkaba jdrds kedvezménye

Az ad0z6 személyéhez kot6do FaClEIEIES

Hézastarshoz kapcsolddo

Szolidaritasipétado

(tételes)

Hazastars utan jaro
kedvezmény (tételes)

Gyermekek utéan jaré
alap-adékedvezmény
(tételes, negativ ado-
ként figyelembe ve-
hetd)

Ovodas gyerme-
kek utdn jaro kedvez-
mény (tételes)

Szlovakia Lengyelorszag
- (L&sd hédzastarshoz
kapcsolodo kedvez-
mény)
Térsadalom- és Szocialis rendszer jaru-
egészségbiztositési  16kainak kedvezménye
jarulék kedvezménye  (szdzalékos)
(szdzalékos) Egészségbiztositasi
jarulék kedvezménye
(szazalékos)
- Munkaba jaras
kedvezménye

(tételes)

1. addkulcs 1. addkulcs 1. adokules

2. adokulcs 2. adokulcs
Adojovairas
(cspkkengmertkef
telel€s)

Splitting

Gyermekek utdn jar6 | Gyermekek utan jaro

kedvezmény kedvezmény (iételes,

(tételes, negativ adé- | negativ adéként figye-

ként figyelembe ve- | lembevehetdymegha-

het6) tarozett jévedelem felett
miegszinik)

1. addkulcs

Adéjovairas (té-
teles)

Hazastars utan
jar6 kedvezmény
(tételes)

Gyermekek utdn
jar6 kedvezmény
(tételes)

Megjegyzés: A tablézatban haszndlt szinek magyardzata: vilagoszold = az addalap kiszdmitasanak specialis modszere, vildgosszirke =
adaalap-csokkentd tényezd, Sttétsziirke = adokulcs, sotétzold = adékedvezmény, fehér = nincs ilyen eleme az adott adérendszernek, csikos
= csokkend mértékd kedvezmény vagy olyan adoztatasi elem (addkulcs), amely az OECD-adatsor jovedelemkategoridin kiviil esik

Forrds: sajat szerkesztés
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A KUTATAS EREDMENYEI

A vizsgélat sordn el8sz6r az adott orszdgok sze-
mélyijovedelemadé-rendszereinek  {8bb  jel-
lemz8it vetjitk Ossze, amelyet az 1. tdbldzat
mutat be. A tdbldzat az addérendszerek eleme-
it azok tdrgya szerint csoportositja, szinekkel
jelolve a jovedelemadéztatdsban elfoglalt he-
lytiket. A szinezés tovabbd azt is megmutatja,
hogy az ad6rendszer adott eleme minden jove-
delem-kategdridra vonatkozik-e.

Az elméleti modell elemei

Az elméleti modell egy egysdvos (egykulesos),
tételes addjovdirdst tartalmazd személyijove-
delemadé-rendszer, tehdt egy éltaldnos érte-
lemben vett flat-rate tax rendszer. A rendszer-
ben tételes, gyermekek és hdzastdrsak utdn jard
addékedvezmény is érvényesithet8. A modell
— a vizsgdlt orszdgok rendszereihez hasonléan
— a gyermekek utdn jéré addkedvezmény te-
kintetében lehetéséget ad a negativ adé igény-
bevételére is. Elemeinek konkrét paramétere-
it a kordbban ismertetetteknek megfeleléen a
program hatdrozza meg.

Csehorszag

Tekintettel a szolidaritdsi adéra, az addjéva-
irdsra, illetve az egyéb kedvezményekre, egy
progressziv, a kedvezményeket tekintve tobb-
tényez8s rendszer volt jellemzd Csehorszdgra
2018-ban, és ez az 1. tabldzat szerinti 6ssze-
hasonlitds szerint a vizsgilt orszdgok tekinte-
tében a legegyszertibb jovedelemadé-rendszer-
nek tekinthetd.

A vizsgélt orszégok adérendszerei koziil te-
hdt a cseh rendszeréhez 4ll legkozelebb az el-
méleti modell, tekintettel arra, hogy — az add-
rendszerek paraméterei szdmdt tekintve — az
egykulcsos, tételes addjévdirdst tartalmazé el-
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méleti adémodell ,csupdn” a szuperbruttd
adémegallapitds és a gyermekek utdn jéré ked-
vezmények szdméban egyszer(ibb a cseh adé-
rendszernél. (Elemzésiink sordn a cseh adé-
rendszer is egykulcsosként vehetd szdmitdsba,
figyelemmel arra, hogy a szolidaritdsi adét
olyan magas joévedelemnél kell megfizetni,
mely mdr nem szerepel az OECD adatsordban,
igy elemzésiinket sem tudja befoly4solni.®)

A MATLAB programrendszerében megha-
tdrozott modell alapjdn szdmoljuk ki az egy-
kulcsos elméleti rendszer paramétereit és vizs-
galjuk az elméleti rendszer mentén megtehetd
egyszerlisités lehetdségér.

A 2. dbra alapjan lthatd, hogy az egysivos
elméleti adérendszer majdnem wokéletes koze-
litést ad a cseh jovedelemadd-rendszerhez. Az
elméleti rendszer csak a kérgyermekes, hdzas
csalddtipus alacsony jovedelemkategéridindl
nem kozeliti ersen a valés jovedelemadé-rend-
szer addterhelési gorbéjér. Ez az eltérés abbol
adédik, hogy az elméleti adérendszer csak egy-
féle gyermekek utdn jéré addkedvezményr tar-
talmaz, mely negativ adéként is figyelembe ve-
hetd; a val6s adérendszerben a gyermekek utdn
jaré addkedvezmény szintén igy mikodik,
azonban az évodds gyermekek utdn jéré ked-
vezmény nem vehetd igénybe akkor, ha az 6sz-
szes, negativ adéként figyelembe nem vehetd
kedvezmény Gsszege eléri a szdmitott adéét. Igy
azon alacsony jévedelemszinteknél, melyeknél
a gyermekek utdn jiré kedvezmények csak ne-
gativ addként lennének érvényesithetSk azére,
mert a szdmitott ad6 Osszegét eléri a tobbi ked-
vezmény értéke, az elméleti adérendszerben
két gyermek utdn legfeljebb 46 808 cseh koro-
na vehetd igy figyelembe, mely a teljes, gyerme-
kek utdn jaré kedvezmény 6sszege, a val6s ad6-
rendszerben azonban ennél kevesebb, 34 608
cseh korona, mely a gyermekek utdn jiré alap-
vetd adokedvezmény Ssszegével egyenld.

Az elméleti adérendszer paraméterei a k-
vetkez8k lennének a lefuttatott optimalizdcids
program alapjdn:
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2. dbra

_ FLAT-RATE TAX, ELMELETI JOVEDELEMADG-RENDSZER ES A CSEH KOZPONTI
JOVEDELEMADORENDSZER ADOTERHELESE KULONBOZO CSALADTIPUSOKRA VONATKOZOAN,
2018

%
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Kereset az atlagkereset szazalékaban

Valo6s adérendszer, nincs gyermek, egyediilallo
— — — Elméleti adérendszer, nincs gyermek, egyedlallo
Valés adérendszer, 2 gyermek, hazas
Elméleti adérendszer, 2 gyermek, hazas

Forrds: sajat szerkesztés

* addkulcs: 20 szdzalék

*a tételes addjévdirds: évi 26 028 cseh ko-

rona,

e gyermekek utdn jiré addkedvezmény:

gyermekenként évi 21 562,5 cseh korona,

* hdzasok adékedvezménye: évi 23 955 cseh

korona.

Annak megitélésénél, hogy az elméleti
rendszer adéterhelési gorbéje milyen mérték-
ben illeszkedik a valds adéterhelési gorbére,
a statisztikdban alkalmazottak szerint a rela-
tiv hiba mértéke lehet segitségiinkre.” A figg-
vényillesztés sikeressége megitéléséhez ezért
meghatdroztuk a relativ hiba nagysdgit mind
a négy csalddtipus esetében, melyet a 2. #dbld-
zat mutat be. A tdblédzatbdl ldthat, hogy csak
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Val6s adérendszer, nincs gyermek, hazas
eseeeee Elméleti adorendszer, nincs gyermek, hazas
Valés adérendszer, 2 gyermek, egyedilallo
—— Elméleti adérendszer, 2 gyermek, egyediilallo

a kéegyermekes, egykeresés hdzas csalddtipus
esetében haladja meg kissé a 10 szdzalékot —
mely a szakirodalomban széles kérben elfoga-
dott dlldspont szerint még megfeleld illesztést
jelentene — a relativ hiba nagysdga. Az elté-
rést a kérgyermekes, egykeresds hdzas csalddti-
pusndl az dvodds gyermekek utdn jiré kedvez-
mény a mdr leirt igénybevételi kiilonbozdsége
okozza.

A figgvénykozelités 2. dbrén ldthaté, a tob-
bi csalddtipust érintd kisebb eltéréseit szintén
az 6vodds gyermekek utdn jiré kedvezmény fi-
gyelembevétele okozza: tekintettel arra, hogy
a rendszer az dsszesitett rezidudlis négyzetdsz-
szeg minimumidt keresi, a kétgyermekes héza-
sok fliggvényében ldthaté t6rés a mésik hdrom
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2. tabldzat

A RELATIV HIBA NAGYSAGA A CSEH JﬁVEDELEMADﬂ:RENDSZERRE ILLESZTETT ELMELETI
ADORENDSZER ESETEBEN

Csaladtipus Relativ hiba nagysaga

Gyermektelen egyediilallo
Kétgyermekes, egykeresds hézas
Gyermektelen, egykeresds hazas

Kétgyermekes egyediilallo

Forrds: sajat szamitas

fuggvénykozelitésre is kihat. Ha az 6vodds
gyermekek utdn jdré kedvezmény igénybevé-
teli kiilonbdz8sége miatti eleérést kisebb suly-
lyal vessziik figyelembe az 8sszesitett rezidudlis
négyzetdsszeg minimuma keresésekor,® az el-
méleti rendszer adéterhelési gorbéi — a kée-
gyermekes, hdzas csalddtipus mdr emlitett ala-
csony jovedelemkategoridi kivécelével — szinte
tokéletesen kozelitik a valds rendszer adéter-
helését.

Mindebbdl az kévetkezik, hogy a cseh jo-
vedelemadd-rendszer gorbéi
egy, az addérendszer paraméterei szdmdt te-

adéterhelési

kintve valamelyest egyszer(ibb rendszer ele-
mei 4ltal is jo kozelitéssel meghatdrozhacdk
volndnak, melyhez a szdmitégépes program
a konkrét paramétereket is ki tudja szdmol-
ni. A cseh rendszer dltal alkalmazott szuper-
bruttdsitds, mint adérendszerbeli paraméter
— az addterhelési gorbék véltozatlansdgde cél-
nak tekintve — az elméleti adérendszer ténye-
z8i alkalmazdsdval elhagyhaté volna. Az évo-
dds gyermekek utdn jéré kedvezmény pedig
— tekintettel arra, hogy a gyermekek utdn jaré
alapadé-kedvezményhez képest a cseh rend-
szerben mds addztatdsi elvek vonatkoznak rd?
— részben, a jovedelemszintek nagyobbik felé-
ben lehetne az helyettesités tirgya, amennyi-
ben kizdrélag a tokéletesen egyezd adSterhe-
1ési gorbe a cél.

0,0246
0,1564
0,0141

0,0559

Szlovakia

A személyi kedvezményt és a hdzastdrsi ked-
vezményt Szlovdkidban mdr a 2013. évi na-
gyobb médositdsokat megelézden is a jelen-
legihez hasonls, a jovedelem novekedésével
parhuzamosan csdkkend méreékii rendszerben
alkalmaztdk, igy egyfajta, kissé bonyolultabb
flat-rate tax rendszer egésziilt ki 2013-ban egy
tovabbi adékulccsal.

Az 1. tébldzat alapjdn lithatd, hogy a szlo-
vak
eszkozoket haszndl, mint a cseh rendszer:
Cschorszdgban az addalap megdllapitdsa szu-
perbrutté médon térténik, mig Szlovdkidban
a munkavillalé 4lcal a tdrsadalom- és egész-

jovedelemadé-rendszer részben mds

ségbiztositdsi rendszer jdrulékaként fizetett
Osszeg nem szdmit bele az adéalapba. Fontos
elvi kiilonbség, hogy a szlovék rendszerben a
tételes kedvezmények (a gyermekek utdn jdré
kedvezményt kivéve) a jovedelem novekedé-
sével csokkennek, ezaltal erdsitve a rendszer
méltdnyossdgdt, de bonyolultabbd is téve a
rendszert. (A csalddi dllapot utdn jdr6 kedvez-
ménynek az adézé jovedelmérdl fuggd csok-
kenése azonban olyan magas jovedelemnél k-
vetkezik be, hogy azt az OECD-adatsor mdr
nem tartalmazza.) Ezen kiviil a személyi és a
csalddi dllapot utdni kedvezmény Szlovdkid-
ban adéalap-kedvezményként, mig Csehor-
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szdgban a hasonlé tételek adékedvezmény-
ként vehetSk figyelembe.

Az egykulcsos, tételes addjovairdssal szé-
molé elméleti adémodellt és a szlovdk jovede-
lemadé-rendszert 6sszehasonlitva, az elméleti
addrendszerben — a szlovik rendszerrel ellen-
tétben — beleszdmit az adéalapba a munka-
véllalé dleal a szocidlis- és egészségbiztositisi
rendszer jarulékakénc fizetete Gsszeg, ezen ki-
vill a szlovdk rendszerben a személyi kedvez-
mény a jovedelem ndvekedésével parhuzamo-
san csokkend mértékben vehetd figyelembe, az
elméleti rendszerben azonban ilyen, bonyolul-
tabb elemeket nem vezettiink be. A szlovék j6-
vedelemadd-rendszerben alkalmazott mdso-

dik adékulcs (illetve a csalddi 4llapot utdn jard
kedvezmény csokkenése) olyan magas jovede-
lemnél 1ép a rendszerbe, amelyet az OECD-
adatsor mar nem tartalmaz, igy elemzésiinket
sem befolydsolja.

Kérdés tehdt, hogy egy fokozatosan csok-
kend mértékli kedvezménnyel is operdld jo-
gorbéit
tudja-e kozeliteni a kevesebb és csak tételes

vedelemadé-rendszer adéterhelési
kedvezményt tartalmazé elméleti addérend-
szeriink.

Az egykulcsos, elméleti rendszer adéterhelé-
si gorbéi — a 3. dbra szerint — a szlovak rendszer
esetében is j6 — majdnem tokéletes — kozelitést
adnak a valés adéterhelési adatokhoz.

3. dbra

_ FLAT-RATE TAX, ELMELETI JOVEDELEMADQ-RENDSZER ES A SZLOVAK KOZPONTI _
JOVEDELEMADG-RENDSZER ADOTERHELESE KULONBOZO CSALADTIPUSOKRA VONATKOZOAN,
2018

%

0 ----—=—---—-—---——-----

Kereset az atlagkereset szazalékaban

Valés adérendszer, nincs gyermek, egyediilallo
— — — Elméleti adérendszer, nincs gyermek, egyediilalld
Val6s adérendszer, 2 gyermek, hazas
Elméleti adérendszer, 2 gyermek, hazas

Forrds: sajat szerkesztés
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Valés adoérendszer, nincs gyermek, hazas
Elméleti adérendszer, nincs gyermek, hazas
Val6s adérendszer, 2 gyermek, egyedilallo
————e—e Elméleti adérendszer, 2 gyermek, egyedulallo




Az elméleti adérendszer paraméterei a ko-
vetkez8k lennének:

e adékulcs: 17 szdzalék,

* tételes addjovairds: évi 783 eurd,

e gyermekek utdn jiré addkedvezmény:

gyermekenként évi 258,5 eurd,

* hdzasok adékedvezménye: évi 740 eurd.

A fuggvényillesztés megfeleldségének meg-
itélése érdekében ebben az esetben is kiszdmol-
hatjuk a relativ hiba nagysdgdt minden csaldd-
tipus esetében, melyeket a 3. #dblizar foglal
ossze. A tabldzat alapjdn ldchat6, hogy ez min-
den csalddtipus esetében nagyon alacsony, jéval
az elfogadhaté szinten beliil marad.

Feltételezhetd, hogy a szlovik és az elméle-
ti adérendszer addterhelési gorbéi kozotti ki-
sebb eltérést a személyi kedvezménynél alkal-
mazott visszavonds okozhatja. Ennek kapcsin
kérdés lehet az is, ha a személyi kedvezmény-
nél a valds rendszerben nem alkalmaznidnak
visszavondst, az elméleti rendszeriink teljesen
pontos kozelitést adna-e a szlovdk jovedelem-
adé-rendszer adéterhelési gorbéihez. A kérdés
megvalaszoldsdhoz kiszdmoltuk a valés szlovdk
rendszer adéterhelését a személyi kedvezmény-
nél alkalmazott visszavonds nélkiil (az egysze-
rliség kedvéért az ad6terhelési gorbe minimilis
részén befolydst gyakorold, a bemutatott jaru-
lékkedvezményrt is kivettiik a rendszerbdl), és
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erre futtattuk le a MATLAB-ba programozott
kozelitd eljdrast.

Ennél az alternativ fiiggvényillesztésnél tehdt
a szlovék és az elméleti rendszer — az adérend-
szer paramétereinek szdmdt és tipusdt tekintve
— csak a szocidlis- és egészségbiztositdsi rendszer
jérulékaként fizetett Osszegek utdni addalap-
kedvezményben kiilonbézik egymdstol.

Amennyiben a szlovik rendszerben nem al-
kalmazndnak visszavondst a személyi kedvez-
ménynél, az elméleti rendszer adéterhelési
gdrbéi — minden mds tényezd véltozatlanul ha-
gydsa mellett'® — pontosan kovetnék a médo-
sitott szlovik rendszer addterhelését (a relativ
hiba is minimadlis lenne), tehdt az adéterhelési
gorbék kozotti kisebb killonbézetet nagy vals-
szinlséggel ez a visszavonds okozhatja.

Ha a valédi és az elméleti rendszer kozot-
ti kiildnbséget a megfizetett adé Gsszege olda-
lérél vizsgiljuk — az egyszerliség kedvéért csak
a kérgyermekes, egykeresds hézas csalddmodell
esetében — a legnagyobb kiilonbség a legmaga-
sabb, az dtlagkereset 250 szdzalékdr jelentd jo-
vedelemszintnél tapasztalhaté (évi 3 317 eurd
adé helyett 202 eurdval kevesebb adét kelle-
ne fizetni az elméleti rendszer szerint, mint va-
16jdban, ez a kiilonbodzet a brutté kereset 0,67
szdzaléka). Amennyiben a valés rendszerben
nem alkalmazndnak visszavondst a személyi

3. tdbldzat

A RELATIV HIBA NAGYSAGA A SZLOVAK JOVEDELEMADO-RENDSZERRE ILLESZTETT
ELMELETI ADORENDSZER ESETEBEN

Csaladtipus Relativ hiba nagysaga

Gyermektelen egyediilallo
Kétgyermekes, egykeresds hdzas
Gyermektelen, egykeresds hazas
Kétgyermekes egyeddilallo

Forrds: sajat szamitas

0,0216
0,0340
0,0280

0,0279
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kedvezménynél, az igy médositott valés rend-
szer addterhe az ddagkereset 250 szdzalékd-
nal 3017 eurdé. A médositott valds és az erede-
ti rendszer addterhelése kozoedi kiilonbség 300
euré (a médositott valds rendszer és az ehhez
kozelitett elméleti addterhelés kozotti addfize-
tési kiildnbozet természetesen elhanyagolhaté
mértéki lenne), az eredeti rendszerhez koze-
litett elméleti modell adéterhe a kettd kozott
helyezkedik el, tehdt az elméleti rendszer bi-
zonyos méreékben a visszavondst is helyettesi-
teni tudja.

C)sszefoglalva, a szlovak rendszer adéter-
helési gorbéi a szocidlis- és egészségbiztositd-
si rendszer jérulékaként fizetett Gsszegek utd-
ni adbalap-kedvezmények alkalmazdsa nélkiil,
az elméleti rendszer paramétereivel is felirhaték
volndnak. Az elméleti rendszer a tételes kedvez-
mények visszavondsit is részben helyettesitheti.

A szocidlis- és egészségbiztositdsi rendszer
jaruléka adéalap-kedvezményének nyilvdn-
valé célja, hogy ne vonjanak jovedelemaddz-
tatds ald olyan jovedelmet, mely mds elvond-
si rendszer tdrgya. A dolgozat célja azonban
nem ezen eszkdz — vagy bdrmely mds, vizsgi-
lat ald vont dllam jévedelemaddztatdsi paramé-
terének — éreékelése, pusztdn annak bemuta-
tdsa, lehetséges-e meghatdrozott elvek szerint
létrehozott adéterhelési fuggvényeket egysze-
rlsitett paraméterek alkalmazdsdval kozeliteni,
esetleg elérni.

Lengyelorszag

Lengyelorszdgban bonyolult, tébbkulcsos, adé-
mentes jovedelemrészt is tartalmazd progresz-
sziv jovedelemadé-rendszer mikodik, és ezen
elemekhez tovdbbi, meghatdrozott célokhoz
kapcsol6dd kedvezmények is kapcsolddnak.

A lengyel jévedelemadé-rendszer is a régié-
ban jellemzd paraméter-elemeket alkalmazza,
azonban a modell szerinti elméleti, egyszer(isi-
tett adérendszerhez képest jelentésen médosi-
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tott formdban. Az elméleti jovedelemadé-rend-
szer és a lengyel rendszer kozotti killonbség az,
hogy az elméleti rendszer egy addkulcsot, mig
a lengyel kettdt alkalmaz, az egyéb paraméte-
rek szdmdt tekintve pedig a lengyel rendszer-
ben tobbletként a szocidlis- és egészségbiztosi-
tési rendszer jarulékaként fizetett 8sszeg utdni
kedvezmény, a munkdba jirds kedvezménye és
a gyermekek utdn jiré kedvezmény visszavo-
ndsa mutatkozik. A gyermekek utdn jiré ked-
vezmény visszavondsa — mds, vizsgalt orszdgok
rendszereivel ellentétben — nem fokozatosan
csokkend rendszerben térténik: egy meghatd-
rozott jovedelem felett egyszertien megsziinik.
Fontos kiilonbséget jelent az is, hogy a lengyel
addztatds a splittinget, mig az elméleti rendszer
a hézastdrsak tételes kedvezményét alkalmaz-
za az alacsonyabb jovedelm(i hdzastdrsak ese-
tében, a csalddi jovedelmek utdni addzds ki-
egyenlitése érdekében.

A lefuttatott optimalizdcids program szerint
az egykulcsos elméleti rendszer adéterhelési
gorbéi kozelitik a lengyel rendszer gorbéic, a
gyermektelen egyediildllok adSterhelési gorbé-
jén a savhatdr miatt tapasztalhatdé toréspontot
és a gyermekek utdn jiré kedvezmény megha-
tdrozott jovedelem feletti, visszavonds nélkiil
t6reénd megsziinése miatti téréspontot azon-
ban modelliink nem tudja tokéletesen vissza-
adni. Az eredményeket a 4. & 5. dbra mutar-
Jja be."!

Az elméleti adérendszer paraméterei a ko-
vetkez8k lennének:

e adékulcs: 9,8 szdzalék,

* tételes addjovdirds: évi 1370 zloty,

e gyermekek utdn jiré6 addkedvezmény:

gyermekenként évi 1192,5 zloty,

* hdzasok adékedvezménye: évi 396 zloty.

A lengyel jovedelemadé-rendszer esetében
a fuggvényillesztés relativ hibdit a 4. tdbldzar-
ban foglaljuk 6ssze. Ebben az esetben a rela-
tiv hiba csak a gyermektelen egykeresés hdzas
csalddtipus esetében teljesen elfogadhaté mér-
tékd, tekintettel arra, hogy a lengyel rendszer



toréspontokkal terhelt addterhelési gorbéit az
egyszer(isitett elméleti rendszer csak részben
koveti.

Annak ellenére, hogy a gyermekek utdn jiré
kedvezmény megszlinésének és a gyermektelen
egyediildllok addterhelési gorbéjének sdvha-
tdr miatti tdréspontjit — a splitting csalddosok-
ndl torténd alkalmazdsa miatt, melynek okdn
a csalddosokndl és a gyermekeeleneknél mds
jovedelemszintnél taldlhaté a sdvhatdr miat-
ti toréspont a valds rendszerben — nem kéveti
teljesen az egykulcsos elméleti rendszer addter-
helési gorbéje, a lengyel és az elméleti rend-
szer kozotti keresetardnyos addfizetési kiilon-
bézet a gyermektelen hézasok, a kétgyermekes

m TANULMANYOK @

egykeress hdzaspdrok, illetve a kétgyerme-
kes egyediildllok esetében legfeljebb a jovede-
lem 1-1,75 szdzalékdrt teszi ki, a gyermekeelen
egyediildllok korében is maximum a jovedelem
3 szdzalékdt éri el.

Megvizsgalhatjuk azt is, milyen kozelitést
nyujt az elméleti modell, ha a modellben is
alkalmazhaté a gyermekek utdn jiré addked-
vezmény egy meghatdrozott jovedelem f6lotti
azonnali és teljes megsziintetése. Az aldbbi gra-
fikonok azt mutatjak, hogy akdr mdr ezzel az
egy, kisebb engedménnyel is a modell sokkal
jobb kozelitést ad a valds rendszerhez.

Ebben az esetben az optimalizdcids prog-
ram a modell szerinti addterhelési gorbe vo-

4. dbra

FLAT-RATE TAX, ELMELETI JOVEDELEMADO RENDSZER ES A LENGYEL KOZPONTI
JOVEDELEMADO RENDSZER ADOTERHELESE GYERMEKTELEN EGYEDULALLOKRA VALAMINT
KETGYERMEKES, EGYKERESOS HAZASPAROKRA VONATKOZOAN, 2018

%

L e

cesscsssccccce

Kereset az atlagkereset szazalékaban

Valés adérendszer, nincs gyermek, egyedlallo
= — — EIméleti adérendszer, nincs gyermek, egyediilallo

Forrds: sajat szerkesztés

Valés adérendszer, 2 gyermek, hazas
------- Elméleti adorendszer, 2 gyermek, hazas
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5. dbra

) FLAT-RATE TAX, ELMELETI JOVEDELEMADO-RENDSZER
ES A LENGYEL KOZPONTI JOVEDELEMADO-RENDSZER ADOTERHELESE GYERMEKTELEN
EGYEDULALLOKRA, VALAMINT KETGYERMEKES, EGYKERESOS HAZASPAROKRA
VONATKOZOAN, 2018

%
L[ T et et

Kereset az atlagkereset szazalékaban

e \/al6s adrendszer, nincs gyermek, hazas Valés adérendszer, 2 gyermek, egyedlallo
------ Elméleti adérendszer, nincs gyermek, hazas --=-=-= Elméleti adorendszer, 2 gyermek, egyediilalld

Forrds: sajat szerkesztés

4. tabldzat

A RELATIV HIBA NAGYSI’\GA’A LENGYEL JﬁVEDELEMADﬁ-RENDSZERRE ILLESZTETT
ELMELETI ADORENDSZER ESETEBEN

Csaladtipus Relativ hiba nagysaga

Gyermektelen egyediilallo 0,1225
Kétgyermekes, egykeresés hazas 0,1741
Gyermektelen, egykeresds hazas 0,0494
Kétgyermekes egyediilallo 0,1725

Forrds: sajat szamitas
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naldt a csalddosok adéterhelési gorbéjéhez
kozelitette, igy az egyetlen nagyobb eltérés
a gyermektelen egyediildllék tekintetében a
sdvhatdr miatti toréspont kozelitése maradt.
A tobbi csalddtipus esetében az OECD-adat-
sor szerinti jovedelemszintek szerinti addala-
pok — a splitting igénybevétele miatt — olyan
alacsonyak, hogy esetiikben a mdsodik adé6-
sdv nem érvényesiil. A csalddosok esetében az
adédterhelési fiiggvény kozelitése majdnem ¢5-
kéletes, ahogyan azt a 6. és 7. dbrdn lathat-
juk.'?

Ebben az esetben az elméleti, egykulcsos
addrendszer paraméterei a kovetkezdk lenné-
nek:

e adékulcs: 9,1 szdzalék

* tételes ad6jovirds: évi 1262 zloty,
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e gyermekek utdn jiré addkedvezmény:
gyermekenként évi 1202 zloty, mely
112 000 zloty jovedelem felett megszi-
nik,

* hdzasok adékedvezménye: évi 125 zloty.

A relativ hiba mértéke is azt mutatja, hogy
a fuggvényillesztés jésdga ebben az esetben
mdr a legtobb csalddtipus tekintetében elfo-
gadhatd, csak a gyermektelen egyediildllék
esetében haladja meg a szakirodalom szerint
elfogadhat6 10 szdzalékot (16,56 szdzalék).
(5. tdblizat)

Az el8z8ek alapjdn tehdt a lengyel rend-
szer esetében a szocidlis- és egészségbiztositd-
si rendszer jdrulékaként fizetett osszeg utdni
kedvezmény, a munkdba jirds kedvezménye,
az ad6jovdirds visszavondsa adérendszerbe-

6. dbra

_ FLAT-RATE TAX, ELMELETI JOVEDELEMADO-RENDSZER ES A LENGYEL KOZPONTI
JOVEDELEMADO-RENDSZER ADOTERHELESE GYERMEKTELEN EGYEDULALLOKRA, VALAMINT
KETGYERMEKES, EGYKERESOS HAZASPAROKRA VONATKOZOAN, 2018

%

L e

Kereset az atlagkereset szazalékaban

Valés adérendszer, nincs gyermek, egyedlallo
= — — EIméleti adérendszer, nincs gyermek, egyediilallo

Forrds: sajat szerkesztés

Valés adérendszer, 2 gyermek, hazas

------- Elméleti adorendszer, 2 gyermek, hazas
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7. dbra

_ FLAT-RATE TAX, ELMELETI JOVEDELEMADO-RENDSZER ES A LENGYEL
KOZPONTI JOVEDELEMADO-RENDSZER ADOTERHELESE GYERMEKTELEN EGYKERES(S
HAZASPAROKRA, VALAMINT KETGYERMEKES EGYEDULALLOKRA
VONATKOZOAN, 2018

%
L[ T TR

80 90 100 110 120 130 140 150 160 170 180 190 200 210 220 230 240 25

Kereset az atlagkereset szazalékaban

Valos adérendszer, nincs gyermek, hazas Valos adorendszer, 2 gyermek, egyediilallo
------ Elméleti adérendszer, nincs gyermek, hazas --=-=-= Elméleti adérendszer, 2 gyermek, egyedilalld

Forrds: sajat szerkesztés

5. tabldzat

A RELATIV HIBA NAGYSAGA A LENGYEL JOVEDELEMADO-RENDSZERRE ILLESZTETT
ELMELETI ADORENDSZER ESETEBEN — MEGHATAROZOTT JOVEDELEMSZINTNEL MEGSZ(iNG
GYERMEKKEDVEZMENY ESETEBEN

Csaladtipus Relativ hiba nagysaga

Gyermektelen egyediilallo 0,1656
Kétgyermekes, egykeresds hdzas 0,0387
Gyermektelen, egykeresds hédzas 0,0281
Kétgyermekes egyediilallo 0,0235

Forrds: sajat szamitas
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li tényez8inek haszndlata nélkiil, két adékulcs
helyett egyet alkalmazva kozelitheti a lengyel
rendszer adéterhelésée, de igazdn jol akkor k-
zeliti az elméleti modell a valés adéterhelési
gorbéket, ha a gyermekek utdn jiré addked-
vezmény meghatdrozott jovedelem feletti meg-
sziintetését, esetleg a splittinget is alkalmaznd
az elméleti rendszer. (Osszehasonlitisképpen,
esetleg egy mdsik tanulmdny részeként meg-
vizsgalhat$ az is, hogy egy-egy kedvezmény-
elem valds rendszerbél torténd elhagydsa révén
milyen nagy adéterhelési kiilonbézet keletkez-
ne ahhoz képest, mint amit a modelliink kdze-
litése ad — helyhidny miatt erre most nem val-

lalkozhattunk.)

0SSZEFOGLALAS

A vizsgalt orszdgok személyijovedelem-adézta-
tdsban haszndlt paramétereinek dsszehasonlitd-
sa alapjdn jol lichatd, hogy az egyes adérend-
szerek tekintetében egymdshoz nagyon hasonlé
fébb kedvezmény-alapelemeket haszndlnak
(példdul személyi kedvezmény, gyermekek
utdn jaré kedvezmény, hdzastirsak utdn jird
kedvezmény). Alapvet8en a f8bb paraméterek
tobbféle alkalmazdsi lehetdsége jelenti az adott
orszdgok j6vedelemadé-rendszereinek kiilon-
boz8ségét (példdul egy adott kedvezményelem-
nél magasabb jovedelem esetén alkalmaznak-e
visszavonist, egy adott elem szédzalékos vagy té-
teles, a hdzasféllel rendelkezék adéztatdsdt mi-
lyen médon kedvezményezik stb.).

Az adéztatdsi elemek fontos jellemzdje,
hogy azokat a jovedelmek milyen széles ré-
tegében alkalmazzdk. A megfigyelt orszdgok-
ndl t6bb esetben is jellemz8 volt, hogy bizo-
nyos elemeket annyira szlik jovedelmi réteg
vonatkozdsdban haszndlnak (példdul a cseh
szolidaritdsi adé és a szlovdik mdsodik adé-
kules is csak a jovedelmek kifejezetten ma-
gas szintjére vonatkoznak), hogy azok kiviil
esnek az OECD viszonylag széles jovedelem-
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sdvban felvett adatain, igy nem is vizsgdlhat-
tuk azok hatdsait.

A vizsgilat sordn egyre bonyolultabb adé-
elemeket alkalmazd orszdgok rendszereit te-
kintettiik 4t. Osszefoglalva az eredményeket,
az elméleti, egyszerlibb adémodell a vizsgile
adérendszerek tobb tényezjét is pétolni tud-
néd (az addalapot szdzalékos mértékben befo-
lydsolé kedvezményt vagy bruttdsitdst min-
denképpen, de mds elemeket is, kozelitve). Az
adémodell azonban — az elméleti jovedelem-
add-rendszer dltalunk valasztott jellegénél fog-
va — olyan rendszert tud j6l kozeliteni, amely-
nek adéterhelési gorbéin nem mutatkoznak
nagyobb téréspontok (példdul egy kedvezmény
meghatdrozott jovedelem feletti, visszavonds
nélkiili megsziintetése'®), vagy olyan kedvez-
ményelemek, amelyek az egyes csalddtipusok
adéztatdsdnak modjde teszik eltérévé (példa-
ul a lengyel splitting vagy eltérd igénybevételi
lehet8ségek meghatdrozott kedvezmények ko-
rében'), csak akkor, ha ezeket a paramétere-
ket is alkalmazzuk az elméleti rendszerben. Ez-
zel egyiitt mindenképpen felvethetd a vizsgalt
orszdgok személyijovedelemadd-rendszereiben
alkalmazott paraméterek szimdnak csokkenté-
se: egyrészt a bemutatott, helyettesithetd vagy
egyszersithetd tényez8k miatt, mdsrészt azére,
mert a legbonyolultabb lengyel addrendszer
esetében sem haladta meg az elméleti rendszer
valds rendszerhez képest szdmitott adéfizetési
kiilonbozete a keresetardnyos jovedelem 3 szd-
zalékdt” (ugyanez a gyermekkedvezmény visz-
szavondsaval él6, mddositott elméleti rendszer
esetén szintén nem sokkal tobb, 3,5 szazalék).
Ne felejtsiik azt sem, hogy minden orszdg adé-
rendszeréhez ugyanazt az elméleti modellt ks-
zelitettiik.

Természetesen — tekintettel arra, hogy a dol-
gozat kiragadott példdk alapjin és nem dlcald-
nos matematikai osszefliggésekben gondolkod-
va mutatta be az egyszerlsitési lehetdségeket
— nehéz végsé, dltaldnosan levonhaté kovetkez-
tetésekre jutni, de az elemzés alapjdn még igy is
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igazolva ldthattuk hipotéziseinket. Az elsd hi-
potézis szerint egy adott ad6terhelési gdrbe akar
tobbféle addztatdsi alapelem felhaszndldsdval is
meghatdrozhaté. Ezt a hipotézist az ad6jévdirds
és az adomentes sdv alkalmazdsa, helyettesit-
het8sége kapcsan irtakkal igazoltuk, valamint
a dolgozat részletes elemzései is ebbe az irdny-
ba mutatnak. A mdsodik hipotézis szerint van
olyan konkrét, a gyakorlatban alkalmazott sze-
mélyijévedelemadé-rendszer, amelynek kap-
csdn az addterhelésre vonatkozdan elvdrt hatds
egyszerlibb eszkozokkel is megvaldsithat6 vagy
j6 eredménnyel kozelithetd. A tanulmdny rész-
letes elemzései dltal a cseh, szlovék és lengyel
személyijovedelemadé-rendszer kapcsdn bemu-
tatott fliggvénykozelitések igazoltdk ezen hipo-
tézis helyességét is. A vizsgdlathoz egy olyan uj,
a szerz8 4leal kifejlesztett szdmitdgépes szimu-
ldciés rendszert is haszndltunk, amelynek se-
gitségével egy Gj ad6rendszer addterhelése k-
zelithetd egy mdsikhoz, illetve kiszdmolhaték
paraméterei.

A dolgozat az adéterhelések alapjit képe-
28 adéztatdsi elveket nem értékeli, nem vonja
kétségbe azok indokait. A dolgozat célja kiza-
r6lag a bizonyos elvek szerint létrehozott ad6-
terhelési fiiggvények egyszer(isitett paraméte-
rek alkalmazdsdval toreénd kozelithet8ségének
vizsgdlata. Hiszen a déntéshozé alapvetd célja
az, hogy az adéztatds dlal bevételhez jusson és
valamilyen médon befolydsolja a jovedelem-
closztdst. A bevételre és a jovedelemelosztdsra
gyakorolt hatds matematikai kifejez8eszkoze
az adéterhelési gorbe, amellyel kapcsolatban
természetesen fontos az, hogy mely paramé-
terek révén jutunk el annak elvdre alakjdhoz,
azonban a legfontosabb mégiscsak a végsé ter-
helés mértéke. Ha errél az oldalrél kozelitjitk
az addztatds mibenlétée, az elemzés alapjdn a
rendszer kifinomult méltdnyossdgdt és a sze-
mélyijovedelemadd-rendszerekben  alkalma-
zott, nagyon bonyolult kedvezményelemek
haszndlatdt javasolt alapos megfontolds tdr-
gyavd tenni.

FUGGELEK

A VIZSGALT ORSZAGOK ADORENDSZEREINEK JELLEMZOI

Csehorszag

2018-ban Cschorszdgban a személyi jovede-
lemadé alapja szuperbructd, tehdt az adéalapba
a munkdltat6 4leal szocidlis- és egészségbizto-
sitds céljdbol fizetett jarulék (a bruttd jovede-
lem 34 szdzaléka) is beletartozik. A személyi
jovedelemad6 mértéke 15 szdzalék, azonban a
munkavidllalé 7 szdzalék szolidaritdsi péradée
is fizet abban az esetben, ha jovedelme a tdr-
sadalombiztositdsi jarulék alapjinak maximd-
lis 6sszegét dtlépi (ez 2018-ban évi 1 438 992
cseh korona). A szolidaritdsi pétadé azonban
olyan magas jovedelemnél 1ép be a rendszer-
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be, amelyet a vizsgdlt OECD-adatsor nem tar-
talmaz.

A cseh addrendszerben addjévéirds is igény-
be veheté (24 840 cseh korona adéfizetén-
ként), illetve az alacsony keresettel rendelke-
z6 hézasféllel rendelkezbket is kedvezményezi
(24 840 cseh koronds adékedvezmény vehetd
igénybe az évi 68 000 korondnal kevesebb j6-
vedelemmel rendelkezé hdzastdrs utdn), illetve
a gyermekek utdn is igénybe vehetd addked-
vezmény, gyermekszdm szerinti eltéré mér-
tékben — az els6 gyermek utdn évi 15 204, a
miésodik gyermek utdn 19 404 cseh korona
Osszegben. 2018-ban az 6voddba jdré gyer-



mekeket is kedvezményezi a rendszer: 12 200
cseh korona adékedvezmény vehetd igénybe
6vodds gyermekenként.

Szlovakia

Szlovékidban 2013-t6] két addékulcsot vezet-
tek be, amelyek 19 és 25 szdzalékos méreékd-
ek. A 19 szdzalékos addsdv fels6 hatdrdnak éves
osszege 2018-ban 35 022,31 eurd, tehdt az
alsé addkules felsd hatdrdt igen magasan hatd-
roztak meg: a 2018. évi dtlagkereset majdnem
hdromszorosdndl magasabb j6vedelem utdn
kell csak a médsodik addkules figyelembevéte-
lével is adézni. A mdsodik adékulcs olyan ma-
gas jovedelemnél 1ép be a rendszerbe, melyre
az OECD-adatsor mdr nem terjed ki.

Szlovdkidban az addalapba nem szdmit
bele a brutté jovedelem utdn fizetendd, osz-
szesen 13,4 szdzalékos mértékii tdrsadalom- és
egészségbiztositdsi jarulék, ezen addalap-ked-
vezmény Osszegére azonban az egészségbizto-
sitdsi jdrulék kedvezménye is hatdssal van: az
egészségbiztositdsi jarulék alapjit 4560 eurd-
val csokkenteni kell, mely jarulékkedvezmény
a jovedelem névekedésével csokken (minden
havi 1 eurds jovedelemnovekedés a kedvez-
ményt 2 eurdval csokkenti), majd az dtlagke-
reset 57 szdzalékdndl meg is szlinik. Az adéévet
megel8z8 mdsodik év dtlagbérének hétszerese
feletti jovedelemnél a térsadalombiztositdsi ji-
rulék mdr nem névekszik, de ez olyan magas
jovedelmet jelent, amelyet a vizsgdlt OECD-
adatsor mdr nem tartalmaz.

Az adéalap szintjén személyi kedvezmény is
igénybe vehetd, amely 19 948 euré jévedelem
alatt 3830,02 eurd 6sszegli, e jovedelem f616tt
cs6kken, majd pedig megsziinik.

A csalddtdmogatdsi elemek kozil szin-
tén a jovedelem novekedésével parhuzamo-
san csokkend mértékili a hdzastdrsi adéalap-
kedvezmény, amelynek alaposszege 3 830,02
eurd, azonban mértéke az ad6z6 és a hdztar-
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tds jovedelmének nagysdgdtdl is figg. A ked-
vezménynek az adézé jovedelmétdl figgd
csokkenése 35 268,06 euréndl kovetkezik be,
amely olyan magas jovedelmet jelent, hogy
az a vizsgdlc OECD-adatsorban mdr nem
szerepel.

A szlovék adérendszerben a gyermekek utdn
havonta és gyermekenként 21,56 eurd adé-
kedvezmény vehetd igénybe.

Lengyelorszag

Lengyelorszdgban 2018-ban kétkulcsos szemé-
lyijovedelem-adérendszer volt érvényben: az
alsé kulcs 85 528 zloty jovedelemhatdrig 18
szdzalékos, az e jovedelem feletti rész 32 szd-
zalékkal adézik.

A hdzastdrssal é16 ad6z6k vélaszthatnak ako-
zott, hogy az adébevalldst kozosen, jovedelmii-
ket dsszeadva, vagy egyediil nytjtjdk be, igy ha
az egyikiik jovedelme alacsonyabb, akdr az alsé
addsdv szerint is adézhatnak (splitting). Bzt az
addzdsi médot az egyediildlld, gyermeket neve-
16 ad6z6k is vélaszthatjdk.

A szocidlis rendszer jarulékai nem képezik a
személyi jovedelemadé alapjit. Meghatdrozott
jovedelem feletti jovedelemrészre a nyugdij- és
rokkantsdgi jarulékot nem kell megfizetni, ez
a szocidlis rendszer jérulékainak addalap-ked-
vezményére és az egészségbiztositdsi jarulék
addékedvezményére is hatdssal van. Az addalap-
bél a munkavéllalok legkevesebb 1335 zloty-t
is levonhatnak (a munkdba jirds koltségének
ellenstlyozdsaként), amelynek 6sszege a mun-
kavéllalé munkahellyel kapcsolatos adottsdga-
itdl fiiggden emelkedhet, példdul ingizik-e a
lakéhelye és a munkahelye kdzoétt, van-e ma-
sodik munkahelye stb.

Az addbdl 556,02 zloty addjévdirds von-
haté le, amely 2018-t6l a jovedelem no-
vekedésével csokkend mértékben vehetd
figyelembe. A munkavallal6 dltal fizetett egész-
ségligyi hozzdjarulds (amely a brutt jovedelem
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9 szézaléka) tekintetében 7,75 szdzalékpont
vonhaté le az adébél, mely kedvezmény alap-
jat a szocidlis rendszer jdrulékai csokken-
tik. A lengyel addrendszer a gyermekvéllaldst

gyermekenként 1112,04 zloty osszegd (ad6-
bdl levonhatd) adékedvezménnyel tdmogatja,
amellyel kapcsolatban a negativ adé lehetdsége
2018-¢4l Gjra fenndll.

JEGYZETEK

Az, hogy mig az adémentes sdv a magasabb jove-
delmieknek is kedvezd, az addjovéirds alkalmaza-
sa a j6vairds jovedelemkorldtja felett keresSket mar
kiszoritja ebbdl az adéelénybdl (Ambrus, 2012),
csak a két rendszer azonos mértéki 4ltaldnos adé-
kulcsa és az ad6jévdirds viszonylag magas visszavo-

ndsi kulcsa mellett igaz.

Az egy addkulcsot és adémentes sdvot vagy adé-
jovéirdst alkalmazé rendszert nevezik a szakiroda-

lomban flar-rate tax-rendszernek.

A program részletes leirdsdt terjedelmi okokbdl itt
nem kozolhetjiik, a program rendszerét — ilyen iré-

nyt érdeklédés esetén — a szerzd bemutatja.

Public
and Market Regulation / Taxation / Tax wedge

http://stats.oecd.org, Sector, Taxation

decomposition

Csehorszdgban a gyermekek utdn jaré adékedvez-
mény mellett kiilon adékedvezmény jdr az évodds
gyermekek utdn, illetve Lengyelorszdgban a mun-
kéba jérds kedvezményének 6sszege a munkavilla-
16 munkahellyel kapcsolatos adottsgaitdl fliggden
eltérd: ingdzik-e a lakShelye és a munkahelye k-

zott, van-e mdsodik munkahelye stb.

A cseh, szlovék és lengyel személyijovedelemads-

rendszer jellemz§it ldsd a Fiiggelékben.

A relativ hiba (relativ rezidudlis szérds) azt mu-
tatja meg, hogy a becslés abszolut hibdja hinyad
része az eredményvaltozé dtlagdnak (jelen esetben

a szdmitdsokndl négyzetes dtlagot haszndltunk a
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gyakori negativ értékek miatt). Az abszoltt hiba
(rezidudlis szdrés) kifejezi, hogy a kozelitett éreé-
kek 4tlagosan mennyivel térnek el az eredmény-

véltozd meghigyelt értékeitdl.

8 Tekintettel arra, hogy kiugré eltérésével az dsszesi-

tett négyzetosszeget tilsigosan erdsen befolydsolja.

? Az évodis gyermekek utdn jiré kedvezménynél
azt is tekintetbe kell venniink, hogy a valdsdgban
nem a gyermekes addz6k teljes kdrére vonatkozik,
csak az 6vodds gyermeket nevel6kre — azonban,
ahogyan azt a modell ismertetése sordn is jeleztiik,
nem volt lehetéség kiilon adéz6i csoportként tor-

ténd kezelésiikre.
10 A7 eléz8ek szerint a jérulékkedvezmény kivételével.

! Tekintettel arra, hogy az 4brin paronként erésen
fedik egymadst a grafikonok, a jobb 4ttekinthetéség

érdekében az 4brat két részre bontottuk.
12 Az 4brar itt is két részre bontottuk.

3 A gyermekek utdn jiré adékedvezmény Lengyel-
orszdgban.

14 Csehorszdgban a gyermekek utdn jaré adékedvez-
mény figyelembe vehetd negativ adéként, az 6vo-

dés gyermekek utdn jiré adékedvezmény nem.

15 A legnagyobb eltérést mutaté jovedelmi szinten, a
gyermektelen egyediilallék tekintetében sem, ahol
az elméleti és a valds rendszer kozote a legnagyobb

az adéfizetési kiilonbozet.
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